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Con Fundamento en los numerales 1, 8 fraccion I, 17 fraccién Il de la Ley de Seguridad Privada para el Estado
de Nuevo Ledn, se autoriza para prestar los servicios de seguridad privada a la empresa:

SERVICIOS EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V.

Modalidades Autorizadas:

1) SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES.
Articulo 17 Fraccion Il de La Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nuevo Ledn.

Ambito de Validezz  EGTADO DE NUEVO LEON

Domicllic de la Empresa: | Permiso:

Calle Miguel Nieto, numero 403 Norte, Zona Centro, "
Monterrey, Nuevo Leén, C.P 64000. DCSESPNL/420-23/Il

La presente REVALIDACION ANUAL tendrd una
vigencia del dia 30 de Jullo de 2023 al dia o~

30 de Julio de 2024, de conformidad con lo =4 _/.w
esfablecido por el articulo 18 de la Ley de DIRESRION BE BENTRak
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Expedido en Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn e e
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DEPENDENCIA: Secretaria de Seguridad del Estado de Nuevo Ledn.
AREA: Direccion de Seguridad Privada.
EXPEDIENTE:  DCSESPNL/420-23/ Il

ASUNTO.- Se emite Visto Administrativo de cumplimiento
de obligaciones/Entrega de Permiso fndole Estatal

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn a 07-siete de Septiembre del 2023-dos mil veintitrés.- - - ---- -

De nueva cuenta dentro de los autos en que se actiia dentro de la carpeta administrativa indicada al rubro,
derivado de la prestacién de servicios de la empresa de seguridad privada, registrada como SERVICIOS
EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V., quien ofertard sus servicios, en la modalidad de SEGURIDAD PRIVADA
EN LOS BIENES, acorde a lo establecido en el articulo 17 fraccién Il de la Ley de Seguridad Privada para el
Estado de NUevo Ledn.-~--====-mmeecccoccececeecmsmemccsssoeseamesammmeoo oo oo nasas

Que ésta Direccién de Control y Supervision a Empresas de Seguridad Privada, dependiente de la
Secretarfa de Seguridad del Estado de Nuevo Leén, una vez que procedié a recopilar en su totalidad las
constancias y/o documentales pertinentes al caso, tal como se prevé dentro del contenido integro del articulo
24 de la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nuevo Ledn, relativo al procedimiento DE REVALIDACION
DE REGISTRO Y AUTORIZACION 2023-2024, establecido en el articulo 20 de la ley de la materia, es menester
sefialar, que una vez realizado el estudio acucioso del sumario administrativo de cuenta, se hace constar lo
siguiente;----cccccrcsscsssstiesnacacnnnasssansssssedsssseseEs s s e oo st anee e

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que siendo el momento procesal oportuno por parte de ésta Autoridad, es inobjetable, que la
empresa de seguridad privada registrada como SERVICIOS EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V,, quien
ofertari sus servicios, en la modalidad de SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES, acorde a lo establecido, cuyo
Representante Legal, lo es la C. JULIO CESAR MARTINEZ GARCIA, personalidad que quedé debidamente
acreditada en autos, mediante las documentales allegadas para tal efecto a ésta Direccién Reguladora con
Empresas de Seguridad Privada, con domicilio dicha negociacién en la CALLE MIGUEL NIETO, NUMERO 403-A,
ZONA CENTRO, MONTERREY, NUEVO LEON, C.P. 64000.; adjuntando ademas, todos y cada uno de los
documentos requeridos por la Ley de Seguridad Privada para el Estado; asi como desahogando la diligencia de
verificacién correspondiente, tal como se estipula en los articulos 34 y 35 plasmados en la ley de la materia,
conllevando con ello la actualizacién del Registro de la informacion necesaria de la supervision de su personal,
control, vigilancia y evaluacién de la prestadora de servicios, interpretdndose lo anterior, que cumplié
satisfactoriamente con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la precitada Ley. - - - - - - - - <<=~ -~

SEGUNDO.- Por lo antes expuesto, se estima por parte de ésta Dependencia Estatal, apoyandose con el estudio
realizado por la Coordinacién Juridica y del Departamento de Registro incorporados a la misma, que la empresa
de seguridad privada denominada registrada como SERVICIOS EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V., quien
ofertar4 sus servicios, en la modalidad de SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES, acorde a lo establecido, es de
explorado derecho, que reunié todos y cada uno de los requisitos establecidos en la Ley, a fin de que se le
otorgara su Autorizacién del permiso concedido y una vez que realizd los pagos correspondientes y se
comprometi¢ con la capacitacién a todos sus elementos operativos, es por lo que conforme a las atribuciones
otorgadas dentro del articulo 8 fraccién | de la Ley de Seguridad Privada Vigente para el Estado de Nuevo Leon,
es de OTORGARSE la REVALIDACION DE REGISTRO Y AUTORIZACION, a fin de que el centro de trabajo
denominado registrada como SERVICIOS EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V., quien ofertard sus servicios,
en la modalidad de SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES, acorde a lo establecido, desempefe sus funciones
dentro del territorio del Estado de Nuevo Ledn, en la modalidad solicitadas, que lo es: SEGURIDAD PRIVADA EN
LOS BIENES, con una VIGENCIA AL _30-treinta de Julio del 2023-dos mil veintitrés, el cual sera personal e
intransferible, ademdas de poder revalidarse por el mismo tiempo, estableciéndose lo anterior, en el articulo 18
de la mencionada ley, previos pagos que se deberdn cubrir ante la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General
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la prestacién de
del Estado con motivo del equipo complementario y demds establecidos en dicha Ley para la p

Servicios de Seguridad Privada, segun sea el caso, por lo que se resuelve: === ===-====~

TERCERO.- Conforme a las atribuciones plasmadas en el artfculo 18 fraccion | del Reglamen.to Interior d;?dla
Secretarfa de Seguridad Piblica en el Estado aplicado a la Ley de la Materia, y a fin de cumplir con lo emitido
por la suscrita y asi no contravenir con lo dispuesto por la Ley de Seguridad Privada Vigente en el Estado de
Nuevo Ledn, procédase a realizar la entrega inmediata sin dilacién alguna al C. Representante Legal, 'qUie"
responde al nombre de JULIO CESAR MARTINEZ GARCIA, el cual representa la empresa de seguridad privada,
registrada como SERVICIOS EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V., del correspondiente PERMISO para
empezar a laborar como empresa de seguridad privada, ello no significa que ésta Direccion de Seguridad
Privada, deje de cumplir con sus objetivos y facultades otorgadas en el articulo 8 fracciones II, I1l, IV, V, VII, VIl y
X de la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nuevo Le6n, deviniéndose con ello, que deberd cumplir
cabalmente con lo establecido en los articulos 6 y 31 de la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nuevo

Ledn, que versa basicamente sobre las prevenciones y obligaciones de los prestadores de Servicios de

Seguridad Privada, los cuales deber acatar al tenor de lo siguiente: - == == --mmeem e iaaa

Articulo 6.- Los prestadores de servicios de seguridad privada son auxiliares a la funcion de sequridad piblica; su personal
deberd coadyuvar con las autoridades y las instituciones de seguridad publica cuando as/ se les requiera. La autorizacion
obtenida para funcionar como prestador de servicios de seguridad privada, no faculta para realizar investigaciones,
intervenir o interferir en asuntos que sean competencia del Ministerio Piblico u (sic) instituciones de seguridad publica, atin
en los lugares o dreas de trabajo del personal operativo, en caso de que sucedan hechos que ameriten la intervencién de la
autoridad, la funcién de dicho personal operativo cesard en cuanto hagan acto de presencia los Agentes del Ministerio
Publico o instituciones policiales;

Articulo 31.- Son obligaci de los p d de servicios:
I.- Prestar los servicios de seguridad privada en los términos y condiciones establecidos en la autorizacién que les haya sido

otorgada o, en su caso, en su revalidacién o MOdIficacion; - - - ==« «««---emeeeemennnnn eecceccccnsanscanas e
11.- Proporcionar periédicamente capacitacion y adi , acorde a las modalidades de prestacién del servicio, al total
de elementos; -« < -~ =« e e mmm e eaas ceemmemmana. cemcena cessasssenmanansaa
ill.- Utilizar Gnicamente el equipo y armamento registrado; - - - - == === ==~ B T [p—
IV.- Informar sobre el cambio de domicilio fiscal o legal de la matriz, asi como el de sus SUCUrSales; ==« «----==ceunananan
V.- Aplicar I G Sl icoldgicos y icolégicos al personal operativo en las instituciones
outorizadas, en los términos que establezca el RegIOMEeNto; - - « - -« - ==« === = o oo
VI.- Coadyuvar con las autoridades y las instituciones de idad publica en si lones de urgencio, desastre o en
cualquier otro caso, previa solicitud de la autoridad competente de la Federacion, el Estado o los Municipios; -« <= ===seu--
VIl.- Abstenerse de contratar con conocimiento de causa, personal que haya formado parte de alguna institucién de
seguridad pablica, de procuracién de justicia o de las fi das, que hubiese sido dado de baja, por los siguientes
o) Por falta grave a los principlos de actuacién previstos en Jas Leyes;- -« -« == ===« =« m e e eeece oo et een e s
b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia, negligencia o abandono del ServiCio; -~~~ evsemmrnnnan
¢) Por incurrir en faltas de honestidad; - - - =~ =« = =« « <« = -« e ool ..
d) Por asistir al servicio en estodo de ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotropicas, enervantes o estupefacientes y
otras que prod efectos similares, por ir estas fas d el servicio o en su centro de trabajo o por
habérseles comprobado ser adictos a alguna de tales SUBStANCIAS; -~ «« ==« = =« =« w e mm e e e oo
e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga conocimiento por razén de su empleo; <~ - cveemeeeann
J) Por presentar documentacion falsa; « < = =« ===« === e cneatmamam e e eeieeaereaeaeneaanan
9) Por obligar @ sus subalternos a entregarle dinero u otras dddivas bajo cualquler concepto; y - -
h) Por irregularidades en su conducta o haber sido sentenciado por delito dol0S0. == == == === = = ===« e aeememeeeemaae"
VIlL.- Utilizar el término “seguridad" siempre acompaiiado de la palabra "privada®; - -« - -~ - - seemanae sesessanes
IX.- Los vehlculos que utilicen, deberd pr una cromdtica uniforme, diendo a las especificaciones que ol efecto
" sefiale el Regh , ademds de en forma visible, en los vehiculos que utilicen, la denominacion, logotipo y
nimero de registro; - - -« - - . - . mesesesenssnncarsannesnsnasnsennnsrans esmemancacasncs aesesceas
X.- El personal operativa de las personas morales dnicamente utilizard el uniforme, armamento y equipo en los lugares y
horarios de prestacion del seyicio; =« ==« «-«nxveesnnnannnnn cpenvgwe SO N G S S o
X1.- Solicitar la consulta previa de los antecedentes policiales y la inscripcidn del personal operativo en el Registro Estatal del
Personal de Sequridad Publica, asi como la inscripcion del equipo y armamento cormespondiente. -« - -« « - «eeeeaeeaeens
XII.- La aplicacién de los manuales de operacién conforme a la modalidad o modalidad 12000S; <<=+ veassscnanan

e
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XHI.- Comunicar ef cambio de domicilio de/ centro de copacitacion y,
de tiro con arma de fuego;

XIV.- Informar de cualquier modificacion a fos estatutos de la sociedad o de las partes sociales de fa misma; - - - - - - - - - -
XV.- Instruir e inspeccionar que el personal operativo utilice obligatoriamente la cédula de Identificacion expedida por la
Direccidn durante el tiempo Que se encuentren en servicio;
XVI.- Reportar por escri

documentacion propia
hechos; - -

en su caso, el de los lugares utilizados para la préctica

to a la Direccidn, dentro de los tres dias hdbiles siquientes, el robo, pérdida o destruccién de
de la empresa o de identificacion de su personal, anexando copia de las constancias que acrediten los

XVil.- Mantener en estricta confidencialidad, la informacién relacionada con el SEIVICiO; <= === == cmeeeeeiaaaaas
XVIil.- Comunicar por escrito a la Direccion, dentro de los tres dias hdbiles siguientes a que ocurra, cualquier suspension de
actividades y los causas de E8lg; e ceseciiiiiciiiasive aesna

XIX.- Comunicar por escrito a la Direccion, todo mandamiento de autoridad que impida la libre disposicién de sus bienes, en
los cinco dias habiles siguientes a su notificacién;
XX.- Permitir el acceso,

dar las facilidades necesrias, asi como proporcionar toda la informacion requerida por las
autoridades competentes, cuando desarrollen alguna visita de verificacion;
XX1.- Asignar a los servicios,

XXil.- Implementar los

al personal que se encuentre debidamente capacitado en la modalidad requeridg; - -~ -+ - - - -

mecanismos que garanticen que el personal operativo de seguridad privada, cumpla con las
obligaciones que se sefialan en el articulo 32 de la presente Ley;

XXill.-Tratandose de prestadores de servicios que operen en la modalidad prevista en la fraccion lll del articulo 17 de la
presente Ley, y especificamente para el traslado de valores, se deberdn utilizar vehiculos blindados;
XXIV.- Registrar ante la Direccion los animales con Que operen y sujetar su utilizacién a las normas

XXV.- Entregar a la Direccién un reporte mensual detallado de actividades. El incumplimiento o
causa de ¢ lacion de la

aplicables; y

esta disposicién podrd ser
ién y el registro para funcionar como prestadores del servicio.
Asi mismo, la persona moral deberé cumplir igualmente con las siguientes obligaciones:
- Abstenerse de uso de documentos falsos o alterad

o utilizar llos cuyo ¢ ido sea apdcrifo, para gestionar
cualquier trémite ontes esta direccidn, en caso de ser asi se revocara la autorizacion, misma suerte correrd al gestionar
cualquier trémite fuera de esta unidad admi iva con sup doc ién dida por esta Direccion.- « -~ - - - - -
~Conducirse con la verdad en todos y cada uno de los i fi

y doc que sep ante esta direccion de Control
y Supervision a Empresas y Servicios de Seguridad Privada de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado.

Estric queda prohibidi sferir en cual forma la

4

idn o revaliddcion de la autorizacién otorgada. - - - -

RESULTANDO

PRIMERO.- En la misma tesitura, el prestador del servicio, debera observar que transcurriendo la
vigencia de la autorizacién o su revalidacion, éste se abstendra de prestar el servicio de seguridad privada,
hasta en tanto sea expedido un nuevo acto administrativo que lo autorice para tal efecto. Siendo el caso,
pretender continuar brindando los servicios de seguridad privada, solicitando su revalidacién, cuando menos
con 20-veinte dias hébiles de anticipacién a la extincion de la vigencia de su autorizacién o su revalidacion,
manifestando bajo protesta de decir verdad, no haber variado las condiciones existentes al momento de haber
sido otorgada, o en su caso, actualice aquellas documentales que asf lo ameriten, tales como inventarios,
movimientos de personal, pago de derechos, péliza de fianza, modificaciones a la constitucién d
representacion de la misma, Planes y Programas de Capacitacién y Adiestramiento,
su naturaleza lo requieran, en caso contrario se tendra por no presentada.

e la empresa y
y demas requisitos que por

SEGUNDO.- Asimismo, se hace del conoci ) al Repr e Legal de la empresa SERVICIOS

EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE CV., que NO PUEDE CONTAR CON ELEMENTOS OPERATIVOS DE
NACIONALIDAD EXTRANJERA, tomando como base el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Migracion,
que es claro al sefalar que los extranj que requieran realizar actividades reguladas en disposiciones
Juridicas distintas a las migratorias, deben sujetarse, en todo a ellas, por lo que de acuerdo a las
actividades que d pefi

como p de seguridad privada y como institucién auxiliar de las
Instituciones policiales en materia de

Seguridad Publica, debe atender las disposiciones de la Ley de la
Materla y su Ley supletoria, es por ello con fundamento en el articulo 2 fraccién I, y 4 de la Ley de Seguridad

Privada para el Estado de Nuevo Ledn, articulo 7 fraccién IIl, 198 Bis 7 y 198 Bis 5 fraccién | de la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn,

dichos elementos deben ser de nacionalidad mexicana; por
lo que iene par; abste ratar com nal tivo a per ionalidad
e an muestren nd T al_en el _pais, con el
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apercibimiento que en caso de hacer caso omiso y tener laborando a estas personas, se le aplicaran las
sanciones de acuerdo a lo estipulado en la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nuevo Leén en sus
articulos 37,38y 39,40y 41 -cccemrcciciicniiciccccccnnansscosomttasocamasasonsssesnganss

TERCERO.- Asi mismo, en resumen a lo antes expuesto y fundado, cérrase traslado del presente
Acuerdo Resolutivo a los siguientes Departamentos:- - « - -« =« ======sc--=csssssmsemmsoso oo s Tos

-A LA COORDINACION JURIDICA QUE OCUPA ESTA DIRECCION.- Para que a través de su personal Juridico,
proceda a realizar las gestiones legales pertinentes y notifique del presente Acuerdo al C. Representante Legal
va expuesto en lineas precedentes, respecto de la empresa de seguridad privada registrada como SERVICIOS
EMPRESARIALES VERPRO, S.A. DE C.V., para que cumpla cabalmente con lo emitido por la suscrita,
APERCIBIENDOLE, que en caso contrario, es decir, si llegase a incumplir a las obligaciones establecidas en la Ley
de Seguridad Privada para el Estado, le ser4 aplicada en su contra, una o mas de las sanciones previstas en el
articulo 39 de la referida Ley, tal como la REVOCACION DEL PERMISO DE REGISTRO Y AUTORIZACION. - - - - - -

-AL DEPARTAMENTO DE REGISTRO QUE OCUPA ESTA DIRECCION.- Para que una vez elaborado que sea lo
anterior, por parte de la Coordinacién Juridica, dicho sumario se lo remita al personal administrativo que ocupa
éste departamento y se realicen las anotaciones respectivas en los sistemas informaticos y manuales; amen de
lo anterior, se ARCHIVE el expediente administrativo hasta nueva cuenta. Asi lo acuerda y firma el C. Encarga

Realizo: Viima Raquene! Segovia Y
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